
各委員からの質問・意見より：

  ・コスモス研修でのグループワークは、どのぐらいの時間を費やしているのか。

・ハインリッヒの法則は、知識として知っているだけではなく、ヒヤリハットにより軽微な所を見直し、しっかりと取り組んでもらうことが大事である。

・いじめ等のトラブルは、早期発見、早期対応、その前に、未然防止がとても大事である。ヒヤリハットも同様で、何が原因だったのか調べることで未然防止につながる。

・共生する社会の実現のため、共生するには何が必要かや、合理的配慮とは何かということが一般的に話し合われていない。全て受け入れることが合理的配慮では 

ない。

・進路について、入り口（就職）だけでなく、その後についても、関係機関と連携をとっていきながら支援ができれば良い。

令和5年度 第２回学校運営協議会 和歌山県立紀伊コスモス支援学校

議 題 : 

・ 令和５年度学校運営に係る重点目標の達成状況及び次年度への課題と改善方策について

 ・ 各部会の取組報告について

   ・ 令和６年度学校運営協議会の役割と在り方について

日  時 : 令和６年２月７日（水）１５時３０分～

出席者 : 委員７名 学校関係者１０名
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